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ACTA DE COMUNICACION DE RESULTADOS DE LA AUTOEVALUACION DEL CONTROL
INTERNO

En la ciudad de Tegucigalpa, a los 28 dias del mes de junio de 2028, quienes firmamos al
final de esta Acta nos reunimos para conocer los resultados de la autoevaluacion del Control
Interno de (nombre de la entidad si fue de toda la institucion o de los procesos o areas que
fueron evaluadas), realizada por el Comité de Control Interno (o la fusion del Comité de
Probidad y Etica Publica) el (escribir la fecha en que se realizd la autoevaluacién), cuyos
resultados fueron enviados el (escribir la o las fechas) por correo electronico a cada uno de
los servidore publicos que tienen relacion con la autoevaluacién, para su conocimiento y
analisis.

El objetivo de esta reunidn es confirmar las causas que originaron los hechos que se
comentan en el informe, a fin de incorporarlos en el informe y determinar las
recomendaciones que permitirdn el cabal cumplimiento de las normas establecidas en el
Marco Rector de Control Interno Institucional de los Recursos Publicos (MARCI}y en la Guias
para su implementacion.

Como fe de conformidad con la realizacién de la reunidn realizada, firmamos a continuacion
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Noe Avilez Gerente Tecnologia

Manuel Oseguera Gerente de
Pasaportes

Anarda Aguilar Gerente de UPEG

Liz Triminio Auditora Interna

Carol Carbajal Transparencia

Wilson Gomez Comunicaciones
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